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Statut Stowarzyszenia
Anthill

Rozdzial I. Postanowienia ogélne

§1
Stowarzyszenie nosi nazwe¢ Anthill, zwane dalej Stowarzyszeniem. Dziala na
podstawie przepiséw ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o Stowarzyszeniach
(Dz.U.z 2001, Nr 79, poz. 855 z p6zn. zm.) oraz postanowien niniejszego statutu.

§2

Siedzibg Stowarzyszenia jest miejscowos$¢ Lublin.

§3
Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej oraz
Ukrainy ze szczegdlnym uwzglednieniem wojewddztwa lubelskiego i obwodu
tuckiego.
Dla realizacji celéw statutowych stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatania poza
granicami kraju na terenie innych panstw, z poszanowaniem tamtejszego prawa.

§4
Stowarzyszenie posiada osobowo$¢ prawna.
Powolane jest na czas nieokreslony.

§5
Stowarzyszenie wspolpracuje z krajowymi, zagranicznymi i miedzynarodowymi
organizacjami pozarzagdowymi i innymi instytucjami. Moze pozostawa¢ czlonkiem
tych organizacji na zasadach pelnej autonomii.

§6
Stowarzyszenie opiera swoja dziatalno$¢ na pracy spotecznej cztonkéw. Do
prowadzenia swoich dzialah moze zatrudnia¢ pracownikdéw oraz powotywacé
biura.

Rozdzial II. Cele i sposoby ich realizacji

§7
Celem Stowarzyszenia jest:
Dziatalno$¢ edukacyjna
Dziatalno$¢ oswiatowa
Dziatalno$¢ opiekuncza
Dziatalno$¢ kulturalna
Dziatalno$¢ charytatywna szczegdlnie w odniesieniu do Polakéw poza
granicami Rzeczpospolitej Polskiej zwlaszcza w zakresie zachowania,
utrwalenia lub inicjowania kultury i tradycji Polskiej,
f. Wspieranie i pomoc w przedsiewzigciach edukacyjno-kulturalnych lub
charytatywnych w szczeg6lnosci na rzecz dzieci i mtodziezy, oséb
starszych, wykluczonych lub z pogranicza marginesu spotecznego
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g. Wspieranie polonii, dzieci i mtodziezy, oséb starszych, wykluczonych oraz
rodzin w trudnej sytuacji zyciowe;j.

h. Utrwalanie zabytkowej substancji materialnej zwigzanej z historig i
kulturg Polskg na terenach kreséw wschodnich poprzez odzyskiwanie
utraconych nieruchomosci zwlaszcza na rzecz podmiotéw polonijnych,
Kosciota Katolickiego, itp.

i. Pozyskiwanie funduszy na remonty, zabezpieczenie lub restauracj¢
zabytkowych obiektéw w Kraju i poza jego granicami zwtaszcza na
terytorium UKkrainy.

j. Adaptacja, rewaloryzacja oraz restauracja terenéw zielonych szczegoélnie o
wartosci zabytkowej poprzez pozyskiwanie funduszy na ww. prace.

k. Krzewienie kultury polskiej

Promowanie historii Polskiej w wymiarze og6lnopolskim i lokalnym oraz

promowanie polskosci na terytorium Ukrainy z wykorzystaniem

nowoczesnych technologii.

m. Podejmowanie inicjatyw zwigzanych z promowaniem tradycji ludowych

Lubelszczyzny w kraju i za granica.

Niesienie pomocy Polakom mieszkajacym Ukraincom zamieszkujacym

terytorium RP zwlaszcza osobom starszym i samotnym,

Dziatanie na rzecz oséb w wieku emerytalnym.

Ochrona i promocja zdrowia,

Krajoznawstwo i wypoczynek.

Wspieranie i reintegracja oséb zagrozonych patologiami, ubdéstwem i

wykluczeniem spotecznym.

Aktywizacja mieszkancéw Lubelszczyzny.

Wspieranie rozwoju spoleczenstwa obywatelskiego.

u. Promowanie aktywnego spedzania wolnego czasu oraz zdrowego stylu
zycia dzieci, mtodziezy oraz dorostych.

v. Pomaganie i wspieranie dzieci i mtodziezy w edukacji i nauce oraz
poprawa ich jakosci ksztalcenia.

w. Wsparcie i wspoélpraca na rzecz osob niepelnosprawnych.

X. Wspieranie dziatan prowadzonych na rzecz ekologii i ochrony srodowiska

y. Promocja i wspieranie rozwoju oraz upowszechniania stosowania
rozwigzan proekologicznych min. Odnawialnych zrodet energii, recyklingu,
i wtérnej gospodarki odpaddéw, rozwigzan zwigzanych z retencjag wod
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2. Stowarzyszenie swe cele realizuje poprzez:

a. organizowanie warsztatow tworczych dla polonii, dzieci i mtodziezy, oséb
starszych, wykluczonych lub z pogranicza marginesu spotecznego,
szczegOlnie wydarzen kulturalnych, inicjatyw i przedsigwzi¢¢: na przyktad:
zaje¢ plastycznych, muzycznych, teatralnych oraz filmowych,

b. propagowanie i organizowanie wymiany mig¢dzykulturowej oraz
migdzynarodowych, w szczeg6lnosci poprzez organizacje wyjazdow,
warsztatoéw, prelekcji, rekolekcji, obozdéw, zjazdéw, prelekcji, sympozjow
itp.

c. organizowanie - szkolen i warsztatow podnoszacych kwalifikacje i
konkurencyjnos¢ ludzi zwigzanych zawodowo z architekturg krajobrazu,
konferencji, spotkan, sympozjow, kursow, wymian mig¢dzynarodowych,
konkursow, akcji w przestrzeni publicznej, wystaw, pokazdéw, festiwali,



realizacji audiowizualnych, Kkoncertéw, spektakli oraz innych imprez,
ktérych celem jest tworzenie, promocja, upowszechnianie lub prezentacja
dzialan zwigzanych z architekturg krajobrazu.

organizowanie konferencji, seminariow, szkolen i wyktadow,

organizowanie imprez kulturalnych,

dziatalno$¢ wydawnicza i drukarska

dziatalno$ci charytatywna

dzialalno$¢ noclegowa i hotelarska

organizacje pielgrzymek, wycieczek, rajdow, wypraw

dzialalno$¢ w zakresie IT

finansowe, rzeczowe, informacyjne wspieranie rodzin w trudnej sytuacji

zyciowej.

m. finansowe, rzeczowe, informacyjne wspieranie organizacji i instytucji
zwlaszcza we wspotpracy z parafiami Kosciota Rzymsko-Katolickiego poza
granicami RP

n. rewitalizacj¢, remonty, naprawy, budowy i rozbudowy obiektow
zabytkowych

o. rewitalizacje terenow zielonych

p. wykorzystywanie nowych technologii w promowania historii i tradycji
Polskiej

g. prowadzenie domoéw opieki, hospicjow, zaktadéw leczniczych, doméw
seniora, $wietlic integracyjnych, burs szkolnych, internatéw, doméw
dziecka, domdw samotnych matek, o§rodkéw dla os6b wykluczonych i z
marginesu spotecznego

. organizowanie wycieczek oraz innych form turystycznych,
realizacja programow z zakresu zapobiegania i przeciwdziatania
niekorzystnym i patologicznym zjawiskom spotecznym,

t. wspdtpraca z wszelkimi osobami oraz instytucjami o podobnych celach
dziatania,

u. wspétpraca z wladzami samorzagdowymi i rzagdowymi,

v. dzialalno$¢ wspomagajaca rozwdj wspolnot i spotecznosci lokalnych,
budowanie partnerstw,

w. dzialalno§¢ wspomagajaca rozwoj gospodarczy w tym rozwdj
przedsigbiorczosci,

X. uczestnictwo w wystawach, kiermaszach, dozynkach oraz innych
imprezach o charakterze lokalnym.

y. prezentacja produktéow regionalnych jako wyraz podtrzymywania i
propagowania lokalnych wyrobow i tradycji

z. prowadzenie osrodkow szkoleniowych oraz bibliotek

aa. wspotpracg z organizacjami pozarzagdowymi o podobnym do
Stowarzyszenia profilu dziatalnos$ci

bb. dziatalno$¢ badawczg

cc. prowadzenie poradnictwa obywatelskiego w postaci niezaleznych ustug

wspierajacych samodzielno$¢ obywateli
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Stowarzyszenie realizuje swoje cele w ramach nieodptatnej i odptatnej dziatalnosci
pozytku publicznego.



Rozdzial III. Czlonkowie Stowarzyszenia

§8
. Czlonkami Stowarzyszenia moga by¢ osoby fizyczne i prawne. Osoba prawna
moze by¢ jedynie cztonkiem wspierajgcym Stowarzyszenia.
. Stowarzyszenie posiada cztonkéow:
a. zwyczajnych,
b. wspierajacych,
c. honorowych.

§9
. Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ kazda osoba fizyczna, ktora
ztozy pisemng deklaracj¢ i rekomendacje dwdch czlonkéw Stowarzyszenia.
Przyjecia nowych cztonkéw dokonuje Zarzad uchwatg podjeta nie pdzniej niz w
ciggu dwdch miesiecy od daty zlozenia deklaracji.

§10

. Czlonkiem wspierajacym Stowarzyszenia moze zosta¢ osoba fizyczna i prawna,
ktéra zadeklaruje na piSmie pomoc finansows, rzeczowa lub merytoryczng w
realizacji celéw Stowarzyszenia.

. Czlonkiem wspierajagcym zostaje si¢ na podstawie uchwaly Zarzadu podjetej nie
pOzniej niz w ciggu dwdch miesiecy od daty ztozenia pisemnej deklaracji.

§11

. Cztonkiem honorowym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, ktéra wniosta
wybitny wklad w dzialalnos¢ i rozwoj Stowarzyszenia.

. Czlonkiem honorowym staje si¢ po przyjeciu uchwaty przez Walne Zebranie na
wniosek Zarzadu albo co najmniej 5 czlonkéw Stowarzyszenia.

§12

. Czlonkowie zwyczajni maja prawo do:

a. biernego i czynnego uczestniczenia w wyborach do wiadz Stowarzyszenia,

b. korzystania z dorobku i wszelkich form dziatalno$ci Stowarzyszenia,

c. udzialu w zebraniach, wyktadach oraz imprezach organizowanych przez
Stowarzyszenie,

d. zglaszania wnioskow co do dzialalnosci Stowarzyszenia.

§13
. Czlonkowie zwyczajni maja obowiazek:
a. brania udziatu w dziatalnosci Stowarzyszenia i w realizacji jego celéw,
b. uczestniczenia w walnych zebraniach cztonkéw,
c. przestrzegania statutu i uchwat wtadz Stowarzyszenia,
d. regularnego optacania sktadek.
§ 14
. Czlonkowie wspierajacy i honorowi nie posiadaja biernego oraz czynnego prawa
wyborczego, moga jednak bra¢ udziat z glosem doradczym w statutowych
wiladzach Stowarzyszenia, poza tym posiadaja takie prawa jak cztonkowie
Zwyczajni.



Cztonek wspierajagcy ma obowigzek wywigzywania si¢ z zadeklarowanych
swiadczen, przestrzegania statutu oraz uchwat wtadz Stowarzyszenia.

Cztonkowie honorowi s3 zobowigzani do przestrzegania statutu oraz uchwat
wladz Stowarzyszenia. Sg zwolnieni ze sktadek cztonkowskich.

§ 15
Cztonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:
a. dobrowolnej rezygnacji pisemnej z przynalezno$ci do Stowarzyszenia
ztozonej na rece Zarzadu,
b. $mierci cztonka lub utraty osobowo$ci prawnej przez cztonka
wspierajacego,
c. utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sadu,
d. wykluczenia przez Zarzad:
e 7 powodu nieusprawiedliwionego zalegania z oplata skladek
cztonkowskich przez p6t roku,
e 7 powodu razacego naruszenia zasad statutowych, nieprzestrzegania
postanowien i uchwat wtadz Stowarzyszenia,
e ze wzgledu na brak przejawow aktywnej dzialalno$ci na rzecz
Stowarzyszenia przez p6t roku.
0Od uchwaty Zarzadu w sprawie pozbawienia cztonkostwa w Stowarzyszeniu
przystuguje odwotanie do Walnego Zebrania Cztonkéw w terminie 14 dni od daty
doreczenia stosownej uchwaly. Odwotanie jest rozpatrywane na najblizszym
Walnym Zebraniu Cztonkéw. Uchwata Walnego Zebrania jest ostateczna.

Rozdzial IV. Wladze Stowarzyszenia

§ 16
. Wladzami Stowarzyszenia s3:
a. Walne Zebranie Czlonkéow,
b. Zarzad,
c. Komisja Rewizyjna.
§17

. Wiladze Stowarzyszenia wybierane s3a przez Walne Zebranie Cztonkéw w
glosowaniu jawnym zwykla wigkszoscia gloséw. Walne Zebranie moze
zdecydowac o przeprowadzeniu gtosowania tajnego.

. W razie, gdy sktad wladz Stowarzyszenia ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania
kadencji, uzupetienie ich skladu moze nastgpi¢ w drodze kooptacji, ktorej
dokonuja pozostali cztonkowie organu, ktory ulegl zmniejszeniu. W trybie tym
mozna powola¢ nie wigcej niz potowe sktadu organu.

§18

. Uchwaly wszystkich wladz Stowarzyszenia zapadaja w glosowaniu jawnym
zwykla wigkszoscia glosdw, przy obecnosci co najmniej potowy cztonkow
uprawnionych do glosowania w pierwszym terminie, w drugim terminie bez
wzgledu na liczbe obecnych czlonkéw, chyba, ze dalsze postanowienia statutu
stanowig inacze;j.
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§19
Kadencja wszystkich wybieralnych wtadz Stowarzyszenia trwa 5 lat.

Walne Zebranie Czlonkow

§20

Najwyzsza wladza Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Cztonkow.
Walne Zebranie moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.
Zwyczajne Walne Zebrania zwoluje Zarzad raz w roku, jako sprawozdawcze, i co
pig¢ lat, jako sprawozdawczo-wyborcze, zawiadamiajac cztonkéw o jego terminie,
miejscu i proponowanym porzadku obrad co najmniej na 14 dni przed terminem
Walnego Zebrania. Jesli na zebraniu nie ma wymaganego kworum, zwotuje si¢
zebranie w drugim terminie nie pdzniej niz w ciggu miesigca od dnia zwotania
Walnego  Zebrania  Czlonkéw. Zawiadomienie  wszystkich  czlonkow
Stowarzyszenia o zwotaniu Walnego Zebrania moze nastapi¢ w formie
elektroniczne;j.
Nadzwyczajne Walne Zebranie zwotuje Zarzad:

a. z wlasnej inicjatywy,

b. nazadanie cztonkdw Komisji Rewizyjnej,

c. na pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogdlnej liczby cztonkéw zwyczajnych

Stowarzyszenia.
d. Nadzwyczajne Walne Zebranie moze tez zwota¢ Komisja Rewizyjna w
przypadku bezczynnosci Zarzadu.

Nadzwyczajne Walne Zebranie powinno zosta¢ zwotane przed uptywem 21 dni
od daty zgloszenia wniosku lub Zadania i obradowa¢ nad sprawami, dla ktorych
zostalo zwolane. Zawiadomienie wszystkich czlonkéw Stowarzyszenia o
zwolaniu Nadzwyczajnego Walnego Zebrania moze nastapi¢ w formie
elektroniczne;j.
Zarzad Stowarzyszenia moze organizowa¢ Walne Zebrania z wykorzystaniem
srodkow komunikacji elektronicznej, w szczegdlnosci wideokonferencji,
glosowania za posrednictwem poczty elektronicznej lub dedykowanych
systeméw informatycznych.
Glosowania z wykorzystaniem dedykowanych systemow informatycznych nie
moga dotyczy¢ spraw dla ktérych zastrzezona zostata forma glosowania
niejawnego, chyba, ze mechanizmy systemu informatycznego umozliwiaja o
zapewniaja glosowanie niejawne.
Mozliwos$¢ udziatu w posiedzeniu Walnego Zebrania przy wykorzystaniu srodkow
komunikacji elektronicznej jest wskazana w zawiadomieniu o tym zebraniu,
zawierajac opis sposobu uczestnictwa i wykonywania prawa gtosu.

§21
Do kompetencji Walnego Zebrania nalezy:
a. okreslenie gtdéwnych kierunkéw dziatania i rozwoju Stowarzyszenia,
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uchwalanie zmian statutuy,

wybér i odwotywanie wszystkich wtadz Stowarzyszenia,

udzielanie Zarzadowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej,

rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania finansowego i

merytorycznego oraz sprawozdan wtadz Stowarzyszenia,

rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu,

g. podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu
jego majatku,

h. podejmowanie uchwat w sprawie nadania cztonkostwa honorowego.
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Zarzad

§22
Zarzad jest powotany do kierowania cala dziatalno$cig Stowarzyszenia zgodnie z
uchwatami Walnego Zebrania Cztonkdw, a takze reprezentuje Stowarzyszenie na
Zewnatrz.
Zarzad sktada si¢ z od 2 do 3 oséb, w tym prezesa wybieranego na pierwszym
posiedzeniu zarzadu.
Cztonkowie zarzadu mogg otrzymywac¢ wynagrodzenie za petnione funkcje.
Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na
kwartal. Posiedzenia Zarzadu zwotuje prezes. Zawiadomienie czlonkéw Zarzadu
Stowarzyszenia o posiedzeniu Zarzadu moze nastgpi¢ w formie elektroniczne;j.
Posiedzenia moga odbywa¢ si¢ takze za posrednictwem telekonferencji lub innych
srodkdw bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtos¢, jesli zapewniaja one
nalezyta identyfikacj¢ cztonkéw Zarzadu. Odbycie posiedzenia w formie
telekonferencji lub innej formie bezposredniego porozumiewania si¢ na
odlegtos¢ jest mozliwe, jesSli wszyscy cztonkowie Zarzadu potwierdza
otrzymanie zawiadomienia, wraz z niezbednymi informacjami dotyczacymi
porzadku posiedzenia, terminu i sposobie odbycia posiedzenia co najmniej na
jeden dzien przed terminem posiedzenia.

§23

1. Do kompetencji Zarzadu nalezy:

kierowanie biezaca praca Stowarzyszenia,

realizowanie uchwat Walnego Zebrania,

zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia,

planowanie i prowadzenie gospodarki finansowej,

reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu,
przyjmowanie i wykluczanie cztonkéw Stowarzyszenia,

zwolywanie Walnego Zebrania,

ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich.
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Komisja Rewizyjna

§ 24



1. Komisja Rewizyjna powotana jest do sprawowania kontroli nad dziatalnos$cia
Stowarzyszenia.

2. Komisja Rewizyjna sktada si¢ od 2 do 3 0s6b w tym przewodniczacego
wybieranego na pierwszym posiedzeniu komisji.

3. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywaja si¢ w miare¢ potrzeb, nie rzadziej jednak
niz raz w roku. Posiedzenia Komisji zwotuje przewodniczacy. Zawiadomienie o
zwolaniu posiedzenia moze nastgpi¢ w formie elektroniczne;j.

§ 25

1. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

a.
b.
C.

d.

kontrola catoksztattu dziatalno$ci Stowarzyszenia,

ocena pracy Zarzadu, w tym corocznych sprawozdan i bilansu,

skladanie sprawozdan na Walnym Zebraniu Czlonkéw wraz z oceng
dziatalnosci Stowarzyszenia i Zarzadu Stowarzyszenia,

wnioskowanie do Walnego Zebrania Cztonkéw o udzielanie absolutorium
Zarzadowi,

wnioskowanie o odwolanie catego Zarzadu w razie jego bezczynnosci lub
bezczynnego czlonka Zarzadu,

wnioskowanie o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkow.
zwolywanie Walnego Zebrania Cztonkéw w razie nie zwotania walnego
zebrania czlonkoéw przez zarzad w okreslonym terminie.

Rozdzial V. Majatek i gospodarka finansowa

§ 26

1. Zrédtami majatku Stowarzyszenia sa:

a. skladki cztonkowskie,

b. darowizny, zapisy i spadki, sSrodki pochodzace z ofiarnosci publicznej,

c. dotacje, subwencje, udzialy, lokaty

d. dochody z majatku stowarzyszenia, dochody z wtasnej dziatalnos$ci

e. $rodki uzyskane z programéw Unii Europejskiej,

f. dochody z dzialalnosci gospodarczej, szczeg6lnie w zakresie zarzadzania i
wynajmu nieruchomosci, zarzadzania zasobami ludzkimi, zarzadzania
projektami, produkcja i sprzedaza dewocjonalidéw, organizacja rekolekc;ji,
zjazdow, szkolen, konferencji, wydarzen artystycznych

g. inne dochody

2. Dziatalno$¢ gospodarcza Stowarzyszenie moze prowadzi¢ w nastepujacych
obszarach:

PKD 01.5 Uprawy rolne polaczone z chowem i hodowla zwierzat

PKD 10.52  Produkcja lodow

PKD 11.05  Produkcja piwa

PKD 35.1 Wytwarzanie, przesylanie, dystrybucja i handel energia elektryczna

PKD 41.2 Roboty budowlane zwigzane ze wznoszeniem budynkéw mieszkalnych i
niemieszkalnych

PKD 47.1 Sprzedaz detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych sklepach



PKD 47.6
PKD 47.7
PKD 47.73

PKD 47.8
PKD 55.1
PKD 58.1

PKD 58.19
PKD 59.1

PKD 62.01
PKD 68.20
PKD 70.21
PKD 70.22

PKD 73.11.Z
PKD 74.2
turystyki
PKD 81.3
PKD 82.11.
PKD 82.30
PKD 85.59
PKD 85.60
PKD 85.1
PKD 85.2
PKD 85.6
PKD 87.1
PKD 88.1

PKD 88.91
PKD 90.04
PKD 90.01.Z
PKD 93.1
PKD 93.29.Z

Sprzedaz detaliczna wyrobéw zwigzanych zkulturg irekreacja
prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach
Sprzedaz detaliczna pozostatych wyrobow prowadzona

w wyspecjalizowanych sklepach

Sprzedaz detaliczna wyrobéw farmaceutycznych prowadzona w
wyspecjalizowanych sklepach

Sprzedaz detaliczna prowadzona na straganach i targowiskach

Hotele i podobne obiekty zakwaterowania

Wydawanie ksigzek i periodykéw oraz pozostata dziatalnos¢ wydawnicza, z
wylaczeniem w zakresie oprogramowania

Pozostata dziatalno$¢ wydawnicza

Dziatalno$¢ zwigzana z filmami, nagraniami wideo i programami
telewizyjnymi

Dziatalno$¢ zwigzana z oprogramowaniem

Wynajem i zarzadzanie nieruchomos$ciami wiasnymi lub dzierzawionymi
Stosunki miedzyludzkie (public relation) i komunikacja

Pozostale doradztwo w zakresie prowadzenia dzialalno$ci gospodarczej
i zarzadzania

dziatalno$¢ agencji reklamowych
Dziatalnos$¢ fotograficzna PKD 79.12.Z dzialalno$¢ organizatorow
Dziatalno$¢ ustugowa zwigzana z zagospodarowaniem terenéw zieleni
Dziatalno$¢ ustugowa zwigzana z administracyjng obstuga biura
Dziatalno$¢ zwiazana z organizacja targéw, wystaw i kongreséw
Pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane

Dziatalno$¢ wspomagajaca edukacje

Placéwki wychowania przedszkolnego

Szkoty podstawowe

Dziatalno$¢ wspomagajaca edukacje

Pomoc spoteczna z zakwaterowaniem zapewniajaca opieke pielegniarska
Pomoc spoteczna bez zakwaterowania dla os6b w podesztym wieku i oséb
niepelnosprawnych

Opieka dzienna nad dzie¢mi

Dziatalno$¢ obiektow kulturalnych

dziatalnos¢ zwigzana z wystawianiem przedstawien artystycznych
Dziatalno$¢ zwigzana ze sportem

pozostata dzialalno$¢ rozrywkowa i rekreacyjna

3. W toku prowadzonej przez Stowarzyszenie dziatalnosci zabrania sig:

a.

udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem organizacji
w stosunku do jej cztonkoéw, cztonkdw organdéw lub pracownikéw oraz
0s6b, z ktérymi pracownicy pozostaja w zwigzku matzenskim albo w
stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia
albo sa zwigzani z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych
dalej ,,osobami bliskimi”;

przekazywania majatku Stowarzyszenia na rzecz jego cztonkow, cztonkow
organéw lub pracownikéw oraz ich os6b bliskich, na zasadach innych niz



2.

3.

stosowane w relacjach z osobami trzecimi, w szczegélnosci jezeli
przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach;

c. zakupu na szczegoOlnych zasadach towaréw lub ustug od podmiotéow, w
ktérych uczestnicza cztonkowie Stowarzyszenia, cztonkowie organéw
Stowarzyszenia lub pracownicy oraz ich osoby bliskie.

d. caly dochod uzyskiwany w toku prowadzonej przez Stowarzyszenie
dzialalnosci, jest przeznaczany wylacznie na realizacj¢ celéw statutowych,

Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowa zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.

Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obcigzania majatku Stowarzyszenia
podejmuje Zarzad.

Sposéb reprezentacji

§ 27
Do sktadania o$§wiadczen woli w imieniu Stowarzyszenia, w tym w sprawach
majatkowych, uprawnionych jest Prezes Zarzadu lub dwoch cztonkoéw zarzadu
dziatajacych tacznie.

Rozdzial VI. Postanowienia koncowe

§28
Uchwal¢ w sprawie zmiany statutu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie
Cztonkéw zwykla wickszoscia gloséw, przy obecno$ci przynajmniej potowy
czlonké6w uprawnionych do glosowania.

§ 29
Uchwale o rozwigzaniu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie Cztonkow
zwykla wickszoscia gloséw przy obecnosci co najmniej potowy cztonkow
uprawnionych do glosowania.
Podejmujac uchwale o rozwigzaniu Stowarzyszenia, Walne Zebranie Cztonkow
wybiera likwidatora oraz okresla przeznaczenie majatku Stowarzyszenia.
Koszty likwidacji pokrywa si¢ z majatku likwidowanego stowarzyszenia.

Statut przyje¢to uchwatg w dniu 3 listopada 2020 r.

Prezes Zarzadu
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